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naboru uczniéw Zespotu Szkédt Cogito
do projektu Erasmus+ finansowanego w ramach funduszy unijnych

w sektorze Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

§ 1 Informacje o projekcie

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji oraz uczestnictwa uczniéw Zespotu Szkét Cogito w
Siemianowicach Slaskich w stazu zagranicznym.
2. Projekt realizowany jest w Zespole Szkét Cogito w Siemianowicach Slaskich w roku
szkolnym 2024/2025.
3. Cele Projektu w kontekscie Planu Erasmusa, potrzeb uczestnikdw i rozwoju placoéwki:
Cel 1 Zwiekszenie prestizu ksztatcenia branzowego poprzez podniesienie
kompetencji zawodowych
Cel 2 Podniesienie kompetencji jezykowych w sytuacjach typowych i zawodowych
Cel 3 Wdrozenie idei zréwnowazonego rozwoju w edukacji zawodowej miodziezy
Cel 4 Doskonalenie kompetencji informatycznych
4. W ramach projektu w mobilnosci wsparcie otrzyma 18 ucznidéw klas 3 i 4 technikum,
ksztatcgcych sie w zawodach: technik hotelarstwa, technik organizacji turystyki, technik
reklamy, technik zywienia i ustug gastronomicznych (nie dotyczy oséb z orzeczeniem
nauczania indywidualnego), proporcjonalnie wzgledem ilosci uczniéw w danym zawodzie.
5. Rekrutacja na staz przeprowadzana jest w formie konkursu.

6. Uczestnictwo w projekcie jest nieodptatne.

§ 2 Zasady rekrutacji uczestnikow projektu

1. Rekrutacja przeprowadzona bedzie w listopadzie 2024 roku w Zespole Szkét Cogito w

Siemianowicach Slaskich.
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2. Do przeprowadzenia naboru zostata powotana Komisja Kwalifikacyjna w sktadzie:

- mgr Damian Krélikowski- dyrektor Zespotu Szkét Cogito w Siemianowicach Slgskich,
- mgr Sabina Krélikowska - koordynator programu w szkole

- mgr Joanna Kleczka - koordynator programu w szkole

- mgr Bozena Trziszka- kierownik szkolenia praktycznego

- wychowawcy klas biorgcych udziat w projekcie

3. Proces rekrutacji sktada sie z dwdch etapéw

| etap:

Kazdy uczestnik, ktdry zamierza ubiegaé sie o udziat w stazu musi ztozyé w sekretariacie

szkolnym lub u koordynatora projektu wypetniony formularz zgtoszeniowy, zawierajacy:
- o$wiadczenia rodzicéw lub opiekunédw prawnych wyrazajgcych zgode na udziat w projekcie

- zgode na przetwarzanie danych osobowych
- zgode na upowszechnianie wizerunku

- zgode dotyczacej stanu zdrowia

Il etap:

Podstawowym kryterium naboru bedzie znajomo$é jezyka angielskiego oraz wiedza
zawodowa. Po przeprowadzeniu testu zostanie wytoniona grupa oséb, ktére uzyskaty
najwiekszg liczbe punktéw. Ich nazwiska umieszczone zostang na liscie gtdéwnej osob
zakwalifikowanych do udziatu w projekcie. Komisja Rekrutacyjna sporzadza réwniez
rezerwowa liste kandydatow. W przypadku rezygnacji lub wykluczenia uczestnika z listy oséb
zakwalifikowanych, osoby z listy rezerwowej sg kwalifikowane na wyjazd (nastepny w
kolejnosci z listy rezerwowej lub po przeprowadzonej rozmowie ustnej w jezyku angielskim).
W przypadku uzyskania przez ucznidw tej samej liczby punktédw, decyzje o wyjeidzie

podejmuje koordynator projektu w oparciu o opinie wychowawcy klasy oraz Rady
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Pedagogicznej. Rekrutacja bedzie sie odbywac z pominieciem kwestii zwigzanych z pfcig,
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religig i pochodzeniem, zgodnie z zasadg réwnosci i sprawiedliwosci.

§ 3 Kryteria rekrutac;ji
Szczegbtowe zasady przydzielania punktéw:

a) Ocena z testu znajomosci jezyka angielskiego max 40 pkt
b) Ocena z testu sprawdzajgcego wiedze zawodowg, procentowy wynik testu przeliczany

jest w nastepujacy sposdb:

0-30% 0 pkt
30-49% 5 pkt
50-69% 10 pkt
70-89% 15 pkt
90-100 20 pkt

c) Ocena z jezyka angielskiego uzyskana przez uczniéw na koniec roku szkolnego/semestru,

punktowana w nastepujgcy sposob:

celujacy 6 pkt
bardzo dobra 5 pkt
dobra 4 pkt
dostateczna 3 pkt
dopuszczajaca 2 pkt
niedostateczny 0 pkt
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d) Kryterium $redniej ocen uzyskanych przez ucznidw z przedmiotéw zawodowych na koniec

roku szkolnego/ semestru, punktowanych w nastepujgcy sposéb:

3,5-3,99 1 pkt
4-4,49 2 pkt
4,5-4,99 3 pkt
>5 4 pkt

e) Kryterium oceny z zachowania, punktowanej w nastepujacy sposob:

wzorowe 6 pkt
bardzo dobre 5 pkt
dobre 4 pkt
poprawne 3 pkt

nieodpowiednie |0 pkt

naganne 0 pkt
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§ 4 Procedura odwotawcza

1. W terminie 3 dni od publikacji listy uczestnikow zakwalifikowanych do wyjazdu,
kandydat na uczestnika moze ztozy¢ odwotanie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej.

2. Odwotanie w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem powinno zosta¢ ztozone u
koordynatora projektu lub w sekretariacie szkolnym .

3. Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia wptyniecia odwotania
dokonuje analizy ztozonych dokumentéw, ponownie przelicza punkty i w
porozumieniu z Radg Pedagogiczng sporzadza pisemng odpowiedz.

4. Odpowiedz zostaje wreczona osobiscie petnoletniemu kandydatowi /opiekunowi

prawnemu lub przestana poczta listem poleconym.

§ 5 Obowigzki uczestnika projektu

1. Osoby, ktore zgtoszg swojg kandydature i zostang zakwalifikowane do projektu beda
miaty obowigzek uczestniczyé w szkoleniach majgcych na celu przygotowanie uczestnikow
do wyjazdu na staz.
Kandydaci zobowigzani sg do aktywnego udziatu w przygotowaniu:

e kulturowo-jezykowym

e zawodowym

e pedagogicznym
2. Przed rozpoczeciem stazu kazdy uczestnik zobowigzany jest w ramach Wsparcia
jezykowego online (Online Linguistic Support) do wykonania testu biegtosci jezykowej.
3. Uczestnik projektu ma obowigzek systematycznego uczestnictwa w organizowanych
zajeciach, potwierdzajgc kazdorazowo swojg obecnos¢ na liscie obecnosci prowadzonej przez
wyktadowce. Kazdg nieobecnos$é nalezy usprawiedliwi¢, przedstawiajgc stosowny dokument
potwierdzajgcy przyczyne nieobecnosci np. zwolnienie lekarskie.
Minimalna wymagana frekwencja na zajeciach i szkoleniach przygotowawczych wynosi 90%.
W przypadku wiekszej absencji (nieobecnosci) osoba zostaje skreslona z listy uczestnikow,

zas jej miejsce zajmuje osoba z listy rezerwowej.
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§ 6 Regulamin stazu

Uczen zobowigzany jest do:

realizacji w catos$ci programu stazu

wypetniania ankiet jakosciowych dotyczgcych monitoringu i ewaluacji

przybycia na wyznaczone przez koordynatora projektu spotkanie w celu
przygotowania i wystania raportu konicowego uczestnika, ktére odbedzie sie w

terminie do 14 dni po zakoriczeniu stazu

uczestnictwa w dziataniach promujgcych Program Erasmus+

Scistego przestrzegania regulaminu praktyk pod rygorem wykluczenia z uczestnictwa

w projekcie

promowania projektu poprzez zdjecia, filmy, prezentacje z przygotowania
pedagogiczno-jezykowo-kulturowo-zawodowego, ze stazu zawodowego, z wycieczek

kulturowych, itp.

wyrazenia zgody na rozpowszechnianie wizerunku w celach promocyjnych

zwigzanych z realizacjg projektu

punktualnosci i terminowosci w miejscach odbywania stazy zawodowych

Scistego przestrzegania regulaminu projektu pod rygorem wykluczenia z uczestnictwa

w projekcie
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e uczestnik nie bedzie sie stosowat do zatozen Statutu Szkoty, Szkolnego Programu

Wychowawczego i Szkolnego Programu Profilaktyk

e uczestnik bedzie wykazywat brak zasad moralnego postepowania, m.in. poprzez:

- lekcewazgcy stosunek do dorostych,

- prowokowanie bodjek,

- kradzieze,

- wytudzanie pieniedzy,

- notoryczne spdznienia,

- niszczenie mienia szkolnego,

- uzywanie wulgaryzmow,

- stosowanie uzywek ( alkohol, substancje psychoaktywne, tyton itp.)
- znecanie psychiczne nad kolegami,

- zniszczenie mienia kolegi lub kolezanki,

- tamanie prawa obowigzujgcego na terenie Unii Europejskiej,

e uczestnik nie dopetni wszelkich formalnosci, umozliwiajgcych korzystanie z opieki
medycznej w ramach ubezpieczenia NFZ w kraju przyjmujacym (karta EKUZ)

e uczestnik nie bedzie posiadat aktualnej Ksigzeczki Zdrowia (dotyczy kierunku technik
zywienia i ustug gastronomicznych, technik hotelarstwa

e uczestnik nie bedzie posiadat aktualnego dokumentu pozwalajgcego na poruszanie
sie poza granicami Polski (dowdd osobisty lub paszport)

e uczestnik otrzyma ocene niedostateczng z przedmiotu zawodowego w semestrze
poprzedzajgcym wyjazd na staz

e zrezygnuje z nauki w szkole biorgcej udziat w projekcie
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§ 7 Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie
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1. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie rezygnacje uczestnika z udziatu w projekcie

poprzez ztozenie pisemnego o$wiadczenia petnoletniego uczestnika lub opiekuna prawnego.

2. Rezygnacja moze nastgpic¢ wytgcznie z waznych przyczyn zdrowotnych i losowych.

3. W przypadku rezygnacji, uczestnik zobowigzany jest do zwrotu kosztéw poniesionych na
rzecz jego mobilnosci.
§ 8 Oczekiwane rezultaty projektu:
1) nabycie praktycznych umiejetnosci w danym zawodzie
2) podniesienie poziomu praktycznej wiedzy w zakresie swojej specjalizacji

3) wykorzystanie wzorcéw stylu i sposobu pracy w kraju cztonkowskim i umiejetne jej
wykorzystanie w kraju

4) podniesienie poziomu znajomosci jezyka angielskiego i poprawne postugiwanie sie nim,
zwtaszcza w terminologii zawodowej

5) nabycie pewnosci siebie

6) wyréwnanie szans i perspektyw zatrudnienia w stosunku do mtodziezy z innych srodowisk
7) zwiekszenie atrakcyjnosci szkoty na lokalnym i regionalnym rynku edukacyjnym

8) ksztattowanie umiejetnosci komunikacji spotecznej i dojrzatosci emocjonalnej,

9) uzyskanie przez uczestnikéw certyfikatu EUROPASS MOBILITY i zaswiadczenia
potwierdzajgcego odbyty staz za granicg, wydanego przez organizacje przyjmujaca

10) nabycie otwartosci i tolerancji w stosunku do odmiennej kultury i tradycji

11) nabycie kompetencji informatycznych poprzez postugiwanie sie nowoczesnymi
programami w danej branzy zawodowej

12) poszerzenie wiedzy na temat idei zrownowazonego rozwoju

Erasmus+ Ksztalcenie i szkolenia zawodowe



Ot Sz,

RAAIN Wspotfinansowane przez WN 4
DA Unie Europejska gw

24
§ 9 Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem przystgpienia do projektu (w dniu ogtoszenia

wynikoéw rekrutacji).

2. Organizator zastrzega sobie mozliwos¢ wprowadzenia zmian do regulaminu w czasie

trwania projektu, o czym niezwtocznie powiadomi uczestnikéw.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Dyrektor

Zespotu Szkot Cogito.

Regulamin zostat zatwierdzony
przez Dyrektora Zespotu Szkot Cogito

mgr Damiana Krélikowskiego
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