Wymagania edukacyjne — podstawy miksologii

Efekty ksztatcenia / Niedostateczny Dopuszczajacy Dostateczny Dobry Bardzo dobry Celujacy
Kryteria weryfikacji

1. Okresla predyspozycje, Nie potrafi Z pomoca Samodzielnie Poprawnie Petnie opisuje Samodzielnie
wymagania i umiejetnosci wskazaé zadnych nauczyciela wymienia charakteryzuje kompetencje analizuje i ocenia
barmana cech lub zadan wymienia podstawowe wiekszos$¢ cech i barmana, zasady role barmana,

- opisuje cechy psychofizyczne i | barmana. Nie zna | pojedyncze cechy | zadaniai zadan barmana, etyki, podaje przyktady z
kompetencje podstawowych barmana lub zagrozenia w wskazuje przepisy | odpowiedzialnos¢ | praktyki

- opisuje zadania zasad ani fragmentarycznie | pracy barmana. prawa i prawngirole zawodowej,

- wskazuje zagrozenia przepisow. podaje zadania. Podaje przyktady konsekwencje ich | barmanaw wskazuje nowe

- wskazuje zasady etyki i zasad etyki. nieprzestrzegania. | kulturze picia. rozwigzania/inno
kultury wacje w kulturze
- okresla odpowiedzialnos¢ barmanskiej.
moralng i prawng

- rozrdznia sposoby

pozyskiwania gosci

- wymienia przepisy prawa

- okresla konsekwencje

nieprzestrzegania prawa

- okresla role barmana w

kulturze spozywania

2. Planowanie pracy barmana Nie potrafi Przy pomocy Potrafi Samodzielnie Sprawnie planuje i | Projektuje

- urzadza miejsce pracy urzadzi¢ miejsca nauczyciela zaplanowac urzadza miejsce ocenia uktad stanowisko pracy
- obstuguje urzadzenia pracy, nie zna planuje proste podstawowe pracy i poprawnie | funkcjonalny zgodnie z

barmanskie

sprzetu.

rozmieszczenie

wyposazenie baru
i przygotowacd

obstuguje sprzet

baru,
przygotowuje

wymaganiami
nowoczesnych




- postuguje sie sprzetem mebli i sprzetu. stanowisko. barmanski. stanowisko bardw,
zgodnie z uwzglednia
zasadami ergonomig i
ergonomii. bezpieczenstwo.

3. Rozrdznianie sktadnikow Nie rozpoznaje Wymienia Klasyfikuje Dobiera Wtasciwie Dobiera sktadniki

napojow mieszanych sktadnikow. niektére skfadniki | podstawowe modyfikatory i rozrdznia kreatywnie,

bazowe (np. sktadniki i sktadniki wszystkie grupy proponuje nowe
wadke, wino). rozpoznaje dodatkowe (soki, sktadnikow, rozwigzania
modyfikatory. syropy). stosuje je w kompozycyjne i
praktyce. dekoracyjne.

4. Planowanie sporzadzania Nie potrafi Przy pomocy Klasyfikuje napoje | Charakteryzuje Sprawnie planuje | Tworzy wiasne

napojéw mieszanych sklasyfikowa¢ nauczyciela mieszane, potrafi klasyczne grupy receptury, receptury i oblicza
napojow ani wymienia obliczy¢ ilosci wg koktajli, oblicza postugujac sie proporcje z duzg
obliczy¢ niektdre napoje receptur. zawartos¢ réoznymi precyzja.
sktadnikow. mieszane. alkoholu. metodami

obliczen.

5. Sporzadzanie napojow Nie potrafi Z pomocg Sporzadza Samodzielnie Sporzadza napoje | Opracowuje

mieszanych wykonac koktajlu. | nauczyciela podstawowe dobiera metode zgodnie z autorskie koktajle,

wykonuje prosty napoje metodami | miksowania i algorytmem, faczy kreatywnos¢
napodj mieszany. miksowania. naczynia. estetycznie z profesjonalng
dekoruje i podaje. | technika.

6. Organizacja pracy baru Nie potrafi Z pomoca Samodzielnie Planowo Kompleksowo Tworzy
zaplanowac pracy | nauczyciela rozlicza bar i organizuje prace planuje i innowacyjne
anirozliczy¢ baru. | sporzadza przygotowuje pracownikéw organizuje prace rozwigzania

zapotrzebowanie | proste baru, rozlicza baru, sporzadza organizacyjne,

na produkty.

zapotrzebowanie.

zuzycie.

wykazy kontrolne.

optymalizuje




koszty i zasoby.




